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关于浙江中达新材料股份有限公司首次

公开发行股票并上市辅导备案报告

一、公司基本情况 

辅 导 对 象 浙江中达新材料股份有限公司 

成 立 日 期 1997 年 12月 29日 

注 册 资 本 10,434.7827 万元 法定代表人 金王涛 

注 册 地 址 浙江省嘉兴市海盐县百步镇农丰村仙坛庙 31号 

控 股 股 东

及 持 股 比

例 

公司控股股东为中达集团，其直接持股比例为 89.46%，通过中达

贸易间接持股比例为 8.40%，合计持有企业 97.86%的股权 

行 业 分 类 C33 金属制品业 

在其他交 易

场所（申请）

挂牌或上 市

的情况 

公司于 2022 年 11 月

22 日在全国中小股

份转让系统挂牌 

备 注 

公司于 2023 年 12 月 27 日向北京证券交易所提交首次公开发行

股票申请并获受理，北京证券交易所于 2025 年 1 月 17 日出具

《关于终止对浙江中达新材料股份有限公司公开发行股票并在

北京证券交易所上市审核的决定》 

二、辅导相关信息 

辅 导 协 议

签 署 时 间 
2025 年 2月 

辅 导 机 构 民生证券股份有限公司（以下简称“民生证券”） 

律 师 事 务

所 
上海市锦天城律师事务所（以下简称“锦天城所”） 

会 计 师 事

务 所 
天健会计师事务所（特殊普通合伙）（以下简称“天健所”） 

三、辅导工作安排  

时间 辅导内容 实施方案 
辅导人

员 

2025 

年 2

月-

尽职调查，全面

形成具体的辅导

方案并开始实施 

对公司进行全方位的尽职调查，形成具

体的辅导方案并开始实施重点了解： 

1、公司的财务会计管理体系、内控制

民生证

券、锦

天城
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时间 辅导内容 实施方案 
辅导人

员 

2025 

年 3

月 

度建设、法人治理结构、业务情况、同

业竞争与关联关系、企业发展规划、募

集资金投资意向等情况； 

2、董事、监事、高级管理人员、持有

公司 5%以上（含 5%）股份的股东和实

际控制人（或其法定代表人）对有关法

律、法规知识的了解与掌握程度和其诚

信意识 

所、天

健所相

关人员 

2025 

年 3

月 

全面尽职调查，

集中学习和培

训，诊断问题并

加以解决 

1、对公司的董事、监事、高级管理人

员、持股 5%以上（含 5%）股份的股东

和实际控制人（或其法定代表人）组织

自学、集中授课与考试； 

2、通过查阅相关资料、访谈等方式，

核查公司在公司设立、改制重组、股权

设置和转让、增资扩股、资产评估、资

本验证等方面是否合法、有效，产权关

系是否明晰，股权结构是否符合有关规

定； 

3、通过查阅相关资料、实地走访等方

式，核查公司商标、专利、土地、房屋

等相关资产的法律权属是否完整、清

晰； 

4、组织中介机构协调会，案例分析，

列席三会并查阅相关会议资料等，协助

公司建立规范化的运作机制；按照《公

司法》《上市公司章程指引》的要求，

会同其他中介机构一同协助公司规范其

公司章程并建立规范的组织机构，完善

三会议事规则等； 

5、通过尽职调查、中介机构协调会、

集中授课等方式，督促公司实现独立运

营，做到业务、资产、人员、财务、机

构独立完整，主营业务突出，形成核心

竞争力；协助公司根据《公司法》及其

他有关法规完善企业内部监督制度，完

善内部控制制度； 

6、协助公司形成明确的业务发展目标

和未来发展规划等 

民生证

券、锦

天城

所、天

健所相

关人员 

2025 

年 4

月 

完成辅导计划，

进行考核评估，

做好首次公开发

行股票申请文件

1、定期举行协调会； 

2、准备首次公开发行股票相关申请文

件； 

3、对以往辅导期内的辅导效果进行考

民生证

券、锦

天城

所、天
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时间 辅导内容 实施方案 
辅导人

员 

的准备工作，协

助发行人进一步

开展首次公开发

行股票的准备工

作及具体安排 

核评估，对考核结果与辅导目标尚有差

距的环节进行加强，若在辅导期结束时

仍达不到辅导目标，将向浙江证监局申

请适当延长辅导期 

健所相

关人员 




